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	MESE

	
	
	

	NOME DEL DIPENDENTE
	Nome

	POSIZIONE/RUOLO
	Ruolo

	RESPONSABILE DELLA RENDICONTAZIONE
	Nome


MESE

TRAGUARDI

	Traguardo 1: 

	RESPONSABILITÀ
	Elenca le responsabilità specifiche relative a questo traguardo.

	COMPITI
	Specifica i compiti o le attività necessarie per raggiungere questo traguardo. Aggiunge ulteriori attività se necessario.

	RISULTATI
	Risultati o obiettivi attesi per questo traguardo.

	Traguardo 2: 

	RESPONSABILITÀ
	Elenca le responsabilità specifiche relative a questo traguardo.

	COMPITI
	Specifica i compiti o le attività necessarie per raggiungere questo traguardo. Aggiunge ulteriori attività se necessario.

	RISULTATI
	Risultati o obiettivi attesi per questo traguardo.





TIMELINEMESE


	PROGRAMMAZIONE SETTIMANALE

	SETTIMANA 1
	Specifica i compiti e le attività per ogni settimana del mese. Aggiungi eventuali scadenze o milestone specifiche.

	SETTIMANA 2
	 

	SETTIMANA 3
	 

	SETTIMANA 4
	 

	SETTIMANA 5
	 

	DATE DI MILESTONE

	GG/MM/AA
	Elenca tutte le date chiave o gli eventi importanti che si verificano durante il mese.

	GG/MM/AA
	 

	GG/MM/AA
	 

	GG/MM/AA
	 

	GG/MM/AA
	 

	OBIETTIVI MENSILI

	Riepilogare gli obiettivi generali per il mese.




INDICATORI CHIAVE DI PRESTAZIONE (KPI)MESE


	KPI 1
	TARGET: imposta il target o il risultato desiderato.

	KPI 2
	TARGET: imposta il target o il risultato desiderato.

	KPI 3
	TARGET: imposta il target o il risultato desiderato.


 
SVILUPPO E APPRENDIMENTOMESE


	MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE
	Specificare eventuali piani di sviluppo delle competenze o attività di apprendimento.

	PIANO DI FORMAZIONE
	Elencare eventuali sessioni di formazione o corsi da frequentare.



AUTOVALUTAZIONEMESE


	CRITERI DI VALUTAZIONE
	Descrivi come saranno valutati i progressi.

	RIFLESSIONE E MIGLIORAMENTO
	Piano di riflessione e aree di miglioramento.

	NOTE

	 






	DICHIARAZIONE DI NON RESPONSABILITÀ

Qualsiasi articolo, modello o informazione è fornito da Smartsheet sul sito web solo come riferimento. Pur adoperandoci per mantenere le informazioni aggiornate e corrette, non offriamo alcuna garanzia o dichiarazione di alcun tipo, esplicita o implicita, relativamente alla completezza, l’accuratezza, l’affidabilità, l’idoneità o la disponibilità rispetto al sito web o le informazioni, gli articoli, i modelli o della relativa grafica contenuti nel sito. Qualsiasi affidamento si faccia su tali informazioni è pertanto strettamente a proprio rischio.





image1.png
Prova 4 smartsheet gratis




image2.png




image3.svg
  
.MsftOfcThm_Accent5_lumMod_50_Fill_v2 {
 fill:#1F4E79; 
}

   


