I.ISTA DI CONTROLLO PROOF OF Prova 4 smartsheet gratis
CONCEPT

Dimostrane la nhecessita

Descrivi il problema che stai cercando dirisolvere o il motivo per cui &€ necessario il prodotto.
Identifica i punti dolenti del cliente intervistando un gruppo campione del fuo mercato di destinazione.

Immagina soluzioni

Usa il feedback dei clienti per pensare alle soluzioni. Valuta le tue idee in base ai vincoli, quali
tempo, costi, risorse, requisiti tecnologici, ecc. per identificare le soluzioni fattibili.

Definisci gli obiettivi POC
Cosa stai cercando di oftenere con il progetto POC2 Comunica con stakeholder interni per
comprendere e allineare obiettivi ed aspettative.

Specifica criteri di successo misurabili

Come verificherai di aver raggiunto i tuoi obiettivie
Quali parametri utilizzerai per valutare la tua idea?


https://it.smartsheet.com/try-it?trp=37998

ldentifica team

Identifica i membri del feam POC e i loro ruoli nel progetto.

Crea una timeline

Stima la durata in base all’ambito del POC, alle date importanti per i progressi e ai requisiti per il
completamento del progetto.

Pianifica i passaggi successivi

Crea una proposta per le azioni da intraprendere se il POC va a buon fine.



DICHIARAZIONE DI NON RESPONSABILITA

Qualsiasi articolo, modello o informazione e fornito da Smartsheet sul sito web solo come
riferimento. Pur adoperandoci a mantenere le informazioni aggiornate e corrette, non
offriamo alcuna garanzia o dichiarazione di alcun tipo, esplicita o implicita,
relativamente alla completezza, I'accuratezza, I'affidabilita, I'idoneitd o la disponibilita
rispetto al sito web o le informazioni, gli articoli, i modelli o della relativa grafica contenuti
nel sito. Qualsiasi affidamento si faccia su tali informazioni € pertanto strettamente a
proprio rischio.
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